[bookmark: _GoBack]
К рабочему месту — через ярмарку вакансий.
Если у вашей организации есть предложения по вакансиям, тогда ваша цель — найти сотрудников. Ярмарка вакансий — самый короткий путь к заполнению свободных рабочих мест на предприятии. Именно здесь работодатель имеет возможность отобрать из участников данного мероприятия претендентов на имеющиеся вакансии. Отдел содействия  занятости населения Белозерского района всегда готов к сотрудничеству с работодателями!
19 апреля 2018 г. в рамках декады Службы занятости проведена мини ярмарка вакансий с работодателем, осуществляющим  лесозаготовительные работы в Белозерском районе. Посредством данного мероприятия безработные граждане прошли предварительное собеседование с представителем работодателя. Оно еще раз доказало, что ярмарка вакансий является эффективным способом взаимодействия работодателя с соискателями, которые собираются в одном месте для взаимного общения. В результате, 4 человека будут трудоустроены по направлению службы занятости. Вероятность найти работу на ярмарке довольно высока, поскольку здесь встречаются люди, заинтересованные друг в друге. Однако на подобном мероприятии следует помнить, что в большей степени успех зависит от активности самих соискателей, которым следует проявлять решительность и желание идти на контакт. Ярмарка вакансий – отличная возможность лично познакомиться с работодателем, обменяться информацией, выбрать наиболее интересные из предложений и найти работу.
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